2030-1-1

Nebentatigkeitsverordnung
(NebVO)

Vom 2. Februar 1987

“GVBI. 1987 S. 31; Anmerkung: GemaR ArtikeAbs. 2 d. LG v. 20. 12. 20
(GVBI. S. 582) bleibt die Befugnis der Landesregmngy, die Nebentatigkeits-
verordnung kiinftig zu &ndern oder aufzuheben, uriver

Fundstelle: GVBI 1987, S. 31

Anderungen

geéandert durch Verordnung vom 15.7.1997, (GVBI53)2
geéandert durch Gesetz vom 20.12.2000, (GVBI. S.582)
geéandert durch Gesetz vom 20.12.2000, (GVBI. S.571)
geéandert durch Verordnung vom 28.8.2001, (GVBI18)2
geéandert durch Verordnung vom 23.6.2003, (GVBI29)1
geéandert durch Verordnung vom 10.07.2007, (GVEI26)

Aufgrund des 8 77 des Landesbeamtengesetzes RiwiAfalz (LBG) in der
Fassung vom 14. Juli 1970 (GVBI. S. 241), zuletdrglert durch Gesetz vom
27. Oktober 1986 (GVBI. S. 286), BS 2030-1, veretdiie Landesregierung:

Erster Abschnitt
Allgemeines
§1
Geltungsbereich

Diese Verordnung gilt fuir die unmittelbaren undteitiaren Landesbeamten.
Sie gilt auch fur Ruhestandsbeamte und friihere Behmsichtlich der Neben-
tatigkeiten, die sie vor der Beendigung des Beavetdtéltnisses ausgeubt ha-



ben. Sie gilt jedoch nicht flr den von § 1 der Hsmttulnebentatigkeitsverord-
nung erfassten Personenkreis sowie fur Ehrenbeamte.

§2
Offentliche Ehrenamter

Offentliche Ehrenamter im Sinne von § 72 Abs. 2hdatz 1 LBG, deren Wahr-
nehmung nicht als Nebentatigkeit gilt, sind:

1. die Mitgliedschaft
a) in Vertretungsorganen und deren Ausschussen,

b) insonstigen Ausschiissen der Gebietskorpeitechand Zweck-
verbéande sowie

C) in Ortsbeiraten,

2. die ehrenamtliche Mitgliedschaft in Organen 8ezialversicherungstrager
und ihrer Verb&nde sowie der Bundesanstalt flr iyrbe

3. die Tatigkeit als ehrenamtlicher Richter,

4. die Tatigkeit als ehrenamtlicher BurgermeidBaigeordneter, Ortsvorsteher,
Kreisbeigeordneter, Vorsitzender oder stellvertrdéz Vorsitzender des Be-
zirkstags oder in vergleichbarer Rechtsstellung3mhietskorperschaften und
Zweckverbanden,

5. die ehrenamtliche Tatigkeit in den kommunalenz8pverbanden sowie in
der Verbandsversammlung und dem Verwaltungsratschaliel3lich der Vorsitz-
funktionen in diesen Organen - des SparkassenGinoderbandes Rheinland-
Pfalz,

6. die ehrenamtliche Tatigkeit in den anerkannt@nit&tsorganisationen,

7. Tatigkeiten, die Uberwiegend der Erfillung offeher Aufgaben dienen,
wenn sie

a) in Gesetzen oder Rechtsverordnungen als Ehren@erteichnet sind oder

b) auf behdrdlicher Bestellung oder Wahl beruheshdie hierfir jeweils ge-
wahrte Vergutung voraussichtlich 1.900,- EUR imeéfalerjahr nicht Gbersteigt.

Die Wahrnehmung eines 6ffentlichen Ehrenamtes hegtvor, wenn die Téatig-
keit zum unmittelbaren Aufgabenkreis des Ehrenageésdrt.



Zweiter Abschnitt
Austibung von Nebentéatigkeiten
§3
Begriff

(1) Nebentatigkeit eines Beamten ist die AustibungseNebenamts oder einer
Nebenbeschaftigung.

(2) Nebenamt ist ein nicht zu einem Hauptamt getdee Kreis von Aufgaben,
der aufgrund eines offentlich-rechtlichen Dienstelo Amtsverhéaltnisses wahr-
genommen wird.

(3) Nebenbeschaftigung ist jede nicht zu einem aogler Nebenamt gehoéren-
de Tatigkeit innerhalb oder aulR3erhalb des offdmtiicDienstes.

§4
Nebentatigkeit im 6ffentlichen Dienst

(1) Nebentéatigkeit im 6ffentlichen Dienst ist jefle den Bund, ein Land oder

andere Korperschaften, Anstalten oder Stiftungenddientlichen Rechts in der

Bundesrepublik Deutschland oder fir Verbande véchem ausgetibte Nebenta-
tigkeit; dies gilt auch, wenn die Tatigkeit aufgduaines Vertragsverhaltnisses
wahrgenommen wird, unabhangig davon, ob der Beamritest Vertragspartner

Ist oder eine natirliche oder juristische PersanRievatrechts oder eine Gesell-
schaft, fur die der Beamte tatig oder an der egiligtt ist. Ausgenommen ist ei-

ne Nebentatigkeit fir offentlich-rechtliche Religggemeinschaften oder deren
Verbéande.

(2) Einer Nebentatigkeit im offentlichen Diensthdtgleich eine Nebentatigkeit
far

Vereinigungen, Einrichtungen oder Unternenmungesrem Kapital (Grund-
oder Stammkapital) sich unmittelbar oder mittelganz oder Uberwiegend in
Offentlicher Hand befindet oder die fortlaufend gader Gberwiegend aus 6f-
fentlichen Mitteln unterhalten werden,

zwischenstaatliche oder Uberstaatliche Einrichtapng® denen eine juristische
Person oder ein Verband im Sinne des Absatzeszl13dalbsatz 1 durch Zah-
lung von Beitragen oder Zuschiissen oder in andféetse beteiligt ist,



nattrliche oder juristische Personen, die der Wadpmon Belangen einer juris-
tischen Person oder eines Verbandes im Sinne vaatAld Satz 1 Halbsatz 1
dient.

8§85
Genehmigung, Widerruf und Untersagung

(1) Tatigkeiten nach 8 3 Nr. 26 des Einkommenstesatzes gelten als allge-
mein genehmigt, wenn die dort genannte Freigreamziéalenderjahr nicht tber-
schritten wird, die Tatigkeiten auf3erhalb der Dieeis ausgetbt werden und
kein gesetzlicher Versagungsgrund vorliegt; si@ siar Aufnahme schriftlich
anzuzeigen.

(2) Die Tatigkeit als Prufer in einer Staatsprifusder in der Prifung eines
Dienstherrn gemal 8§ 2 LBG qilt fir die Dauer deruBeng als allgemein ge-
nehmigt. Die Berufung erfolgt im Einvernehmen met chach 8§ 75 Abs. 3 LBG
fur die nebentatigkeitsrechtlichen Entscheidungastdndigen Behdrde. 8§ 75
Abs. 1 Satz 2 LBG qilt fur die Berufung entspredhen

(3) Wird eine Genehmigung widerrufen oder eine pemgungsfreie Nebenta-
tigkeit untersagt, so soll dem Beamten eine angsemesFrist zur Abwicklung

der Nebentatigkeit eingeraumt werden, soweit denstiichen Interessen dies
zulassen.

Dritter Abschnitt
Vergutung
§6
Begriff

(1) Vergutung fir eine Nebentatigkeit ist jede Gegistung in Geld oder geld-
werten Vorteilen, auch wenn kein Rechtsanspruclsigubesteht.

(2) Als Vergutung im Sinne des Absatzes 1 geltehtni
der Ersatz von Fahr- und Ubernachtungskosten,

Tagegelder bis zur H6he des Betrages, den das &@mskekostengesetz flr den
vollen Kalendertag vorsieht,

der Ersatz sonstiger barer Auslagen, wenn keinsdPalierung vorgenommen
wird.,



(3) Pauschalierte Aufwandsentschadigungen sindliem Umfang, Tagegelder
insoweit, als sie den Betrag nach Absatz 2 Nr. &sibigen, als Vergutung an-
zusehen.

8§87
Vergutungsverbot

(1) Eine Nebentéatigkeit fur den Dienstherrn dadhnivergitet werden. Aus-
nahmen kénnen zugelassen werden bei

Lehr-, Unterrichts-, Vortrags- oder Prufungstatigge,

Tatigkeiten auf dem Gebiet der wissenschaftlicherséhung und Entwicklung,
kinstlerischen oder schriftstellerischen Tatigkeite

Gutachtertatigkeiten,

nach gerichtlichen Verfahrensvorschriften zulassigjétigkeiten als Verteidiger
oder Prozessvertreter vor Gerichten und als Scheddsr sowie

Tatigkeiten, deren unentgeltliche Austibung dem Beamicht zugemutet wer-
den kann; die unentgeltliche Austibung ist in degdReumutbar, wenn der Be-
amte durch die Tatigkeit nicht mehr als finf Stunde Monat Uber die regel-
malfdige Arbeitszeit hinaus in Anspruch genommen wtdhrarbeit nach § 80
Abs. 2 LBG soll angerechnet werden.

(2) Werden unter Zulassung einer Ausnahme nachtAlds8atz 2 Vergltungen
gewabhrt, so durfen sie fur die im Kalenderjahr aiifgen Nebentatigkeiten ins-
gesamt folgende Hochstgrenzen (Bruttobetrage) tiiohisteigen:

in den Besoldungsgruppen EUR
AlbisA12 4.300,-
A13bisA16,B1,C1bisC3,W1lundW2 RMdR2 5.000,-
B 2 und dartber, C 4, W3, R 3 und dariber 6.200,-;

bei Beamten auf Widerruf im Vorbereitungsdienstbédn sich die Betrage um

den Unterschiedsbetrag zwischen den Anwarterbeziigdndem Grundgehalt

der ersten Dienstaltersstufe des entsprechendegraigsamtes. Mal3gebend ist
die Besoldungsgruppe, in der sich der Beamte ane Eed Kalenderjahres be-
findet.

(3) Der Dienstherr darf eine Vergutung nicht geveéhrsoweit der Beamte fir
die Wahrnehmung der Nebentatigkeit im Hauptamiastdt wird.



§8
Ablieferungspflicht

(1) Erhélt ein Beamter Vergutungen fur eine odehmaee Nebentatigkeiten im
Offentlichen oder ihm gleichstehenden Dienst, sbdnasie insoweit an seinen
Dienstherrn im Hauptamt abzuliefern, als sie figrich Kalenderjahr ausgeibten
Nebentatigkeiten insgesamt die in 8 7 Abs. 2 Saterdiannten Hochstgrenzen
Ubersteigen. Sitzungsgelder sind anzurechnen, seweim Einzelfall den Be-

trag von 160,- EUR oder im Kalenderjahr insgesaent &etrag von 1.900,-

EUR Uubersteigen. Die Ablieferungsfreibetrage naatz 3 entfallen, soweit der
Beamte fir die Wahrnehmung der Nebentatigkeit imptamt entlastet wird.

(2) Sind dem Beamten seine Aufwendungen im Zusarhaerenmit der Neben-
tatigkeit nicht besonders ersetzt worden, so seialer Ermittlung des nach Ab-
satz 1 abzuliefernden Betrages von den Vergutudgeiufwendungen abzu-
setzen, die dem Beamten nachweislich

bei Reisen fur Fahr- und Unterkunftskosten sowsezbir Hohe des in § 6 Abs. 2
Nr. 2 genannten Betrages fur Verpflegung,

fur die Inanspruchnahme von Einrichtungen, Persodal Material des Dienst-
herrn sowie

flr sonstige Hilfeleistungen und selbst beschaffleserial
entstanden sind.

(3) Die gemal3 den Absatzen 1 und 2 abzulieferndengMungen eines Kalen-
derjahres sind jeweils bis zum 31. Marz des Folgeman den Dienstherrn ab-
zufiihren.

(4) Der Beamte legt zum 1. April eines jeden Kalamahres eine Aufstellung
uber die Vergltungen vor, die er im vergangenerem@rjahr fir Nebentatig-
keiten im Offentlichen oder ihm gleichstehendenristeerhalten hat, wenn diese
insgesamt 1.100,- EUR ubersteigen.

§9
Ausnahmen von Vergutungsverbot und Ablieferungshbfli

§ 7 Abs. 1 und 2 und 8§ 8 Abs. 1 Satz 1 und 2 unsl Rlbis 4 sind nicht anzu-
wenden auf Vergutungen fir

Tatigkeiten als Sachverstandiger in gerichtlichdarstaatsanwaltschaftlichen
Verfahren,



die Ausbildung des Nachwuchses fiur Dienstherrn e®2 LBG sowie die
Fortbildung der Beschaftigten dieser Dienstherrn,

Gutachtertatigkeiten von Arzten, Zahnarzten oderafizten fur Versicherungs-
trager oder flr andere juristische Personen desififhen Rechts sowie die Er-
stattung von pathologischen Befundberichten,

Tatigkeiten, die wahrend eines unter Fortfall deeriStbeziige gewéahrten Ur-
laubs ausgetbt werden.

Vierter Abschnitt
Inanspruchnahme von Einrichtungen, Personal odéedades Dienstherrn
§10
Einrichtungen, Material

Als Einrichtungen gelten mit Ausnahme des Fach&tlms alle sachlichen
Mittel, insbesondere die Dienstrdume und deren tattssig auch mit Apparaten
und Instrumenten. Zum Material gehtren alle vertinharen Sachen und die
Energie.

§11
Genehmigung

(1) In der Genehmigung, bei der Austbung einer Neitgkeit Einrichtungen,
Personal oder Material des Dienstherrn in Anspawchehmen, ist der Umfang
der zugelassenen Inanspruchnahme festzulegen. &heh@igung kann jeder-
zeit allgemein oder im Einzelfall widerrufen werden

(2) Aus Anlass der Inanspruchnahme von PersonaDdasstherrn darf Mehr-
arbeit, Bereitschaftsdienst oder Rufbereitschafthngeordnet oder genehmigt
werden. Vereinbarungen uber eine private Mitarbeerhalb der Dienstzeit
bleiben unberihrt.

§12
Nutzungsentgelt

(1) Das Nutzungsentgelt wird pauschaliert nachreiMomhundertsatz der far
die Nebentatigkeit bezogenen Bruttovergltung beemesBruttovergitung ist
die Gesamtheit aller durch die Nebentatigkeit ¢éiemeEinnahmen, abztiglich
nachgewiesener Aufwendungen fir Fahr- und Untetkko$ten und bis zur



Hohe des in 8 6 Abs. 2 Nr. 2 genannten Betrage¥éipflegung sowie sonsti-
ger barer Auslagen fiur die Ausibung der Nebentétigidufwendungen fur

Wirtschaftsguter und Personal, soweit sie einer diee Nebentatigkeit hinaus-
gehenden Nutzung dienen, kdnnen nicht abgezogetlewebDas Nutzungsent-
gelt betragt im Regelfall 10 v.H. flr die Inansgroahme von Personal, je 5
v.H. fur die Inanspruchnahme von Einrichtungen wod Material sowie 10

v.H. als Ausgleich fur den Vorteil, den der Beamigschatftlich durch die Be-

reitstellung von Personal, Einrichtungen und Maledes Dienstherrn hat.

(2) Wird nachgewiesen, dass das nach den Vomhwédezh des Absatzes 1
Satz 4 berechnete Nutzungsentgelt flr eine Leisgmgpe (Einrichtungen,

Personal oder Material) um mehr als 25 v.H. niedrigder hoher ist, als es dem
Wert der Inanspruchnahme entspricht, so ist esArts wegen oder auf Antrag

des Beamten entsprechend dem tatsachlichen Wethaespruchnahme unter
Beriicksichtigung der Kosten des Dienstherrn undNiggungsvorteils des Be-

amten hoher oder niedriger festzusetzen; es kacim pauschaliert werden. Die
Bemessung nach Satz 1 flr eine der Leistungsgrupgdrel3t die Pauschalie-
rung nach Absatz 1 fir die anderen Leistungsgruppeit aus. Der Beamte

muss den Nachweis innerhalb einer Ausschlussfoistdrei Monaten nach Fest-
setzung des Nutzungsentgelts erbringen.

(3) Bei einer gemeinschatftlichen Inanspruchnahnreldmehrere Beamte sind
sie als Gesamtschuldner zur Entrichtung des Nutamigelts verpflichtet.

(4) Bei unentgeltlicher Nebentatigkeit im Offentien Dienst hat der Beamte nur
die unmittelbar durch seine Tatigkeit ausgeldstdar erhohten Kosten (zum
Beispiel Material, Energieverbrauch) zu erstattBie Ersatzpflicht entfallt,
wenn der Beamte die Nebentatigkeit auf Verlanges Dienstherrn Gbernom-
men hat oder dieser ein dienstliches Interesseahebentatigkeit vorher aner-
kannt hat. Auf die Entrichtung eines Nutzungsensgkann verzichtet werden,
wenn der abzuliefernde Betrag 102,26 EUR im Kalgate nicht tUbersteigt.

(5) Das Nutzungsentgelt darf die dem Dienstheristenenden Aufwendungen
nicht unterschreiten.

813
Verfahren

(1) Der Beamte ist verpflichtet, bei fortlaufendieanspruchnahme von Einrich-
tungen, Personal oder Material des Dienstherrnjdfallich, im Ubrigen bei En-

de der Inanspruchnahme, dem Dienstherrn die flurFeigtsetzung des Nut-
zungsentgelts erforderlichen Angaben unverziglmth vollstandig zu machen.
Er hat Beginn, Umfang, Anderung des Umfangs undeftet Inanspruchnahme
mitzuteilen und Uber den Umfang der Inanspruchnatimdir die Festsetzung



des Nutzungsentgelts erforderlichen Aufzeichnurgefiihren und halbjahrlich
vorzulegen. Auf Verlangen sind die fur die Entgetdchnung erforderlichen
Nachweise vorzulegen; durch Verwaltungsvorschrédnrk die Fihrung eines
Leistungsbuchs vorgeschrieben werden. Die Untenlaged funf Jahre, gerech-
net vom Tage der Festsetzung an, von dem Beamteumbauwvahren.

(2) Das Nutzungsentgelt ist unverziglich festzumetAVerden die Angaben
nach Absatz 1 trotz Mahnung nicht fristgerecht gamast das Nutzungsentgelt
auf der Grundlage der letzten EntgeltsberechnunghdBchatzung festzusetzen,;
sobald die erforderlichen Angaben vorliegen, ist [Bestsetzung zu berichtigen.
Durch die Berichtigung wird die Falligkeit des Nuimysentgelts nicht berlhrt.
Satz 2 Halbsatz 2 und Satz 3 gelten fur einen gntiach 8§ 12 Abs. 2 Satz 1,
der nach der Festsetzung des Nutzungsentgeltdigestd, entsprechend. Der

Beamte hat vierteljahrlich angemessene Abschlajszgén zu leisten, wenn

das Nutzungsentgelt in einem Kalenderjahr den Betom 10225,84 EUR vor-

aussichtlich tbersteigen wird. Die Abschlagszahdingind von Amts wegen

anzufordern und einzuziehen.

(3) Das Nutzungsentgelt ist innerhalb eines Monath Festsetzung fallig.

(4) Wird das Nutzungsentgelt oder die Abschlagsrainldarauf innerhalb eines
Monats nach Falligkeit nicht entrichtet, so ist esthadet der Einlegung von
Rechtsbehelfen von dem rickstandigen Betrag eidighlr Zuschlag in ent-

sprechender Anwendung des § 288 des Blurgerlicheet@®ichs zu erheben,
wenn der rickstandige Betrag 102,26 EUR Uberseéhrditir die Berechnung
des Zuschlags wird der rickstandige Betrag autaflll,- EUR abgerundet.

FlUnfter Abschnitt
(aufgehoben)
88 14-16

(aufgehoben)
Sechster Abschnitt

Sonderregelungen bei Nebentatigkeit in der Kran&esorgung
8§17
Genehmigung der Privatbehandlung

(1) Den leitenden Arzten (Chefarzten, Abteilungsity von Krankenhausern
und Kurkliniken sowie dem Leiter der GenetischemaBengsstelle kann unter



Ausnahme von der Jahresfrist des 8§ 75 Abs. 1 SHElldsatz 1 LBG genehmigt
werden,

Patienten auf deren Wunsch in dem Krankenhaus aeleKurklinik wahrend
der Sprechstunden ambulant oder

stationér, teilstationar, vorstationér oder nadfsiar in dem Krankenhaus oder
der Kurklinik aufgenommene Patienten, die gesondbrechenbare arztliche
Leistungen in Anspruch nehmen, personlich zu berate untersuchen und zu
behandeln (Privatbehandlung).

(2) Der Wunsch nach Privatbehandlung muss sclehfiirklart werden; soweit
der Patient dazu aul3erstande ist, genigt die gicigf Erklarung eines nahen
Angehorigen. Durch die Nebentatigkeit darf insbelsva die Erflullung der arzt-
lichen Pflichten gegenuber den anderen Patientelnt ieeintrachtigt werden.
Die Sprechstunden zur ambulanten Privatbehandimagasizuzeigen.

(3) Die personlichen arztlichen Leistungen musseallen wesentlichen Teilen
von dem leitenden Arzt selbst erbracht werden. Sosvedabei von arztlichen
Mitarbeitern unterstitzt wird, tragt er uneingeseit die Verantwortung. Vor-
behaltlich des Einverstandnisses des Patientegirist Vertretung durch Arzte,
die zum Personal der medizinischen Einrichtung geihdur bei Verhinderung
aus zwingendem Grund zuléassig. Den Arzten, die Pemsonal der medizini-
schen Einrichtung gehoren, wird diese Vertretungisodie sonstige aul3er-
dienstliche Mitarbeit an der Privatbehandlung atigen genehmigt.

(4) Den in Absatz 1 genannten leitenden Arzten kamer Ausnahme von der
Jahresfrist des § 75 Abs. 1 Satz 1 Halbsatz 1 LB@lgmigt werden, auch au-
Rerhalb des Krankenhauses oder der Kurklinik

Patienten, die sie dort als Privatpatienten belahdben, nachzubehandeln,
gelegentliche Konsiliartatigkeit auszutben.
Die Ausiibung einer Privatpraxis sowie das Betreibies Labors, eines Insti-
tuts oder einer ahnlichen Einrichtung aul3erhalb Kiemkenhauses oder der
Kurklinik ist nicht zulassig.

§18

(aufgehoben)
8§19

Nutzungsentgelt



(1) Arzte, denen im Zusammenhang mit der Neberk&tignach § 17 die erfor-
derliche Inanspruchnahme von Einrichtungen, Petsaad@zr Material des
Dienstherrn vor dem 1. Januar 1993 genehmigt worskerentrichten hierfr
von der fur die Nebentatigkeit jahrlich bezogeneat®vergttung

1. als Entgelt fir die Inanspruchnahme (Kost&tiaéiung) einen Betrag in
Ho6he von 11 v.H.,

2. als Ausgleich fur den Vorteil, der dem Araddrch entsteht, dass er ent-
sprechende eigene Einrichtungen, eigenes Persdeakmenes Materi-
al nicht bereitzustellen braucht, (Vorteilsausdigic

bis 76693,78 EUR 20 v.H.
von dem 76693,78 EUR Ubersteigenden Betrag
bis 178952,16 EUR 25 v.H.

von dem 178952,16 EUR Ubersteigenden Betrag 30 v.H.

(2) Arzte, denen im Zusammenhang mit der Neberk&tignach § 17 die erfor-
derliche Inanspruchnahme von Einrichtungen, Petsaad@zr Material des
Dienstherrn nach dem 31. Dezember 1992 genehmigllemoist, entrichten
hierflr den Vorteilsausgleich nach Absatz 1 NiHhsichtlich der Kostenerstat-
tung dieser Arzte findet die Bundespflegesatzverong Anwendung.

(3) Sonstige bundes- und landesrechtlichen Bestimgew, welche die leitenden
Arzte zu weiter gehenden Abgaben von ihren Einnahees Nebentatigkeit
verpflichten, bleiben unberihrt.

(4) Bei einer Nebentatigkeit im ambulanten Beréelmisst sich das Nutzungs-
entgelt nach 8§ 12, wobei ein Vorteilsausgleich gmetshend Absatz 1 Nr. 2 oder
Absatz 2 Satz 1 zu entrichten ist. Bei einer Enstgt der Sachkosten kénnen
Gebuhrenordnungen oder Kostentarife zugrunde gelegtlen, sofern sie zu
mindestens kostendeckenden Einnahmen fiihren.

(5) 8 12 Abs. 1 Satz 2 findet hinsichtlich des Apzuler nachgewiesenen Auf-
wendungen keine Anwendung.

(6) Sofern die Bestimmungen der Bundespflegesatreieung bei der stationa-
ren Behandlung keine Anwendung finden, erfolgt Alerechnung des Nut-
zungsentgelts entsprechend der Regelung im ambeul&dreich.

(7) Wird die Nebentatigkeit unentgeltlich ausgeigd,ist fir die Berechnung
des Nutzungsentgelts die fur die Leistungen Ublwkese zu fordernde Vergu-
tung malRgebend.

- Bei der Anwendung der 88§ 19 u. 20 i.d.F.d. ArtikeI8Ir. 5 der insoweit mit Wir-



kung vom 1.1.1993 in Kraft getretenen LVO v. 15981 (GVBI. S. 252) ist zu be-
achten, dass nach deren Artikel 2 Abs. 2 die bis 20.7.1997 nach den bisher gel-
tenden Vorschriften festgesetzten Nutzungsentgelerihrt bleiben.

8§ 200

Nutzungsentgelt bei Beteiligung arztlicher Mitatbei
nach dem Landeskrankenhausgesetz

Abweichend von § 19 Abs. 1 Nr. 2 und Abs. 2 Saéenttichten Arzte, die nach
§ 27 des Landeskrankenhausgesetzes von ihren Enemahus Nebentatigkeit
Betrage an das Krankenhaus zur Weiterleitung addigichen Mitarbeiter ab-
fuhren, als Vorteilsausgleich einen Betrag in Hoba 10 v.H. der fir die Ne-
bentéatigkeit jahrlich bezogenen Bruttovergitung. Utorigen findet § 19 An-
wendung.

= Bei der Anwendung der §§ 19 u. 20 i.d.F.d. Artikelslr. 5 der insoweit mit Wir-
kung vom 1.1.1993 in Kraft getretenen LVO v. 15981 (GVBI. S. 252) ist zu be-
achten, dass nach deren Artikel 2 Abs. 2 die bis 20.7.1997 nach den bisher gel-
tenden Vorschriften festgesetzten Nutzungsentgelerihrt bleiben.

Siebenter Abschnitt
Ubergangs- und Schlussbestimmungen
8§21
Ubergangsbestimmung

Soweit bestehende offentlich-rechtliche Vereinbgam oder Zusicherungen,
die Nebentétigkeiten oder die Inanspruchnahme viomidetungen, Personal

oder Material des Dienstherrn betreffen, dieseokkiung entgegenstehen, sind
sie den Bestimmungen dieser Verordnung anzupassen.

§ 22
In-Kraft-Treten
(1) Diese Verordnung tritt mit Wirkung vom 1. Ferd 987 in Kratft.

(2) (Aufhebungsbestimmung)



